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Abstrack.The value of the company is reflected in the share price of the company which is reflected in the 
bargaining power of the shares. Company growth is one indicator or measurement of how the company is 
developing or grow in a certain period. This study was conducted to examine the effect of price earning ratio, 
profitability and company size on company value with capital structure as a moderation variable in PT. Unilever 
Tbk Period 2015-2022. The sampling technique in this study is using the purposive sampling method. The 
population in this study was 1 company with a sample of 32 financial statements. This study used quarterly data 
with a total of 32 samples and used SPSS 25 as a statistical test tool to test descriptive statistical tests. Classical 
assumption test, hypothesis test, multiple linear regression test and residual test. The results showed that the price 
earning ratio, profitability and size of the company had a positive effect on the value of the company. Capital 
structure weakens the relationship between price earning ratio, profitability and company size to company value. 
 
 Keywords: Price Earning Ratio(PER), Profitability, Company Size, Company Value, Capital Structure. 
 
Abstrak.Nilai perusahaan tercermin dalam harga saham perusahaan yang tercermin dalam daya tawar saham. 
Pertumbuhan perusahaan merupakan salah satu indikator atau pengukuran tentang bagaimana perusahaan 
berkembang atau tumbuh dalam periode tertentu. Penelitian ini dilakukan untuk menguji pengaruh price earning 
ratio, profitabilitas dan ukuran perusahaan terhadap nilai perusahaan dengan struktur modal sebagai variabel 
moderasi pada perusahaan PT. Unilever Tbk Periode 2015-2022. Teknik pengambilan sampel dalam penelitian 
ini adalah menggunakan metode purposive sampling. Populasi pada penelitian ini sebanyak 1 perusahaan dengan 
jumlah sampel sebanyak 32 laporan Keuangan. Penelitian ini menggunakan data triwulan dengan jumlah data 32 
sampel dan menggunakan SPSS 25 sebagai alat uji statistik untuk menguji uji statistik deskriptif, uji asumsi klasik, 
uji hipotesis, uji regresi linier berganda dan uji residual. Hasil penelitian menunjukkan bahwa price earning ratio, 
profitabilitas dan ukuran perusahaan berpengaruh positif terhadap nilai perusahaan. Struktur modal memperlemah 
hubungan antara price earning ratio, profitabilitas dan ukuran perusahaan terhadap nilai perusahaan.  
 
Kata Kunci : Price Earning Ratio (PER), Profitabilitas, Ukuran Perusahaan, Nilai Perusahaan,Struktur Modal.  
 

LATAR BELAKANG 

Perekonomian Indonesia secara tidak langsung dipengaruhi oleh perekonomian global 

saat ini. Investor yang ingin berinvestasi memerlukan banyak informasi tentang perusahaan 

yang mereka pilih karena persaingan yang ketat. Penilaian perkembangan saham 

memungkinkan investor untuk mendapatkan informasi yang mereka butuhkan untuk menarik 

investor dengan meningkatkan kinerja yang menunjukkan nilai bisnis. Nilai perusahaan adalah 

persepsi investor terhadap tingkat keberhasilan perusahaan, dan harga saham tinggi 

meningkatkan nilai perusahaan, meningkatkan kepercayaan pasar terhadap kinerja saat ini dan 

meningkatkan prospek masa depan. Perusahaan harus memaksimalkan nilainya karena 

melakukannya berarti memenuhi Tujuan utama perusahaan adalah peningkatan nilai. 

Meningkatkan nilai perusahaan adalah prestasi yang sesuai dengan keinginan para pemilik 

karena kesejahteraan para pemilik akan meningkat bersamaan dengan peningkatan nilai 



 
 
 

Pengaruh Price Earning Ratio (PER), Return On Equity (ROE) Dan Ukuran  
Perusahaan Terhadap Nilai Perusahaan Dengan Struktur Modal Sebagai 

 Variabel Moderasi Pada PT. Unilever Tbk Periode 2015-2022 

29        KEAT - VOL. 1 NO. 2 JUNI 2024  

 

 

perusahaan.  

 

Sumber: PT.Unilever Tbk 2024 

Gambar Diagram Batang 

Perkembangan Laporan Tahunan Price Earning Rasio, Return On 

Equity dan Ukuran Perusahaan PT. Unilever Tbk 

Dalam kasus PT Unilever Indonesia Tbk, kinerja yang baik ditunjukkan oleh Price 

Earning Rasio (PER), Return On Equity (ROE), dan ukuran perusahaan yang relatif stabil. 

Kinerja yang baik ini memberikan sinyal yang baik kepada investor, yang mendorong mereka 

untuk berinvestasi. Setelah itu, permintaan saham PT Unilever Indonesia Tbk meningkat, yang 

mengakibatkan kenaikan harga saham. Peningkatan harga saham perusahaan kemudian 

meningkatkan nilainya. Hasil analisis di atas menunjukkan bahwa struktur modal PT Unilever 

Indonesia Tbk bertanggung jawab atas ketidaksesuaian ROE dan nilai perusahaan selama 

periode 2015–2022. 

 

KAJIAN TEORITIS 

Price Earning Ratio 

Menurut Fahmi (2017:138), rasio laba per lembar saham adalah perbandingan antara 

harga pasar per lembar saham dan laba per lembar saham. Selain itu, PER adalah ukuran relatif 

dari harga saham perusahaan. Price earning ratio yang lebih tinggi menunjukkan bahwa 

investor lebih menghargai saham. 

PER=
harga saham 

laba per saham
 

 Rasio Profitabilitas   

Dalam penelitian ini, rasio return on equity (ROE) digunakan. Menurut Kasmir 

(2021:206), ROE adalah rasio untuk menghitung laba bersih setelah pajak dengan modal 
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sendiri. Rasio ini menunjukkan seberapa efisien penggunaan modal sendiri. Sebagai contoh, 

rumus ROE adalah sebagai berikut: 

Return on Equity (ROE)=
laba bersih setelah pajak

Ekuitas
x100% 

 Ukuran Perusahaan 

 Menurut Wicaksono dan Fitriati (2022), ukuran perusahaan adalah ukuran 

perusahaan yang dapat dikategorikan sebagai besar atau kecil, berdasarkan total aset, estimasi 

log, nilai pasar saham, dan faktor lainnya.  

Ukuran perusahaan = Ln (Total Aset) 

Keterangan: Ln = Logaritma natural 

Struktur Modal 

 Brigham dan Houston (2019:4) menyatakan bahwa struktur modal adalah 

kombinasi utang, saham preferen, dan ekuitas konvensional yang digunakan untuk 

membiayai sumber daya perusahaan. Tujuan dari struktur modal adalah untuk 

menggabungkan sumber pendanaan yang digunakan untuk operasi bisnis dan akan 

berdampak pada peningkatan nilai bisnis. 

DER=
Jumlah Liabilitas

Total Ekuitas
 

Nilai Perusahaan 

Sangat penting bagi perusahaan untuk memiliki nilai, karena nilai menentukan 

kesejahteraan dan kesehatan perusahaan dalam jangka panjang. Nilai yang lebih tinggi 

sebanding dengan kesejahteraan perusahaan (Santoso dan Susilowati, 2019). Jenis-jenis 

pengukuran nilai perusahaan: Price to Book Value (PBV) adalah salah satu rasio yang dapat 

digunakan untuk mengukur nilai perusahaan, menurut Dayanty dan Setyowati (2020). Berikut 

adalah penjelasan rasio Price to Book Value (PBV): 

PBV=
harga pasar per saham

nilai buku per saham
 

 

METODE PENELITIAN 

Data dikumpulkan melalui pendekatan survei deskriptif kuantitatif (Sugiyono, 2017: 

6). Metode deskriptif kuantitatif dipilih karena membuat pencarian data terkait variabel lebih 

mudah dan memberikan data langsung. Data yang digunakan berasal dari data sekunder, yaitu 

kinerja keuangan PT. Unilever Tbk dari 2015 hingga 2022. Analisis data yang digunakan 

meliputi:  
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1) Uji korelasi untuk menentukan pengaruh antara tiga variabel; 

2) Koefisien determinasi untuk mengetahui seberapa besar pengaruh variabel independen 

terhadap variabel dependen;  

3) Uji regresi untuk memprediksi seberapa jauh hubungan fungsional atau kausal variabel 

independen dengan variabel dependen; dan  

4) Uji t untuk memastikan bahwa nilai yang diperoleh dari pengujian analisis data tidak 

diragukan lagi; dan akhirnya, pengetesan hasil harus dilakukan untuk memastikan bahwa nilai 

yang diperoleh dari pengujian analisis data tidak menjadi masalah. 

 

HASIL DAN PEMBAHASAN  

Tabel 1. Hasil Uji Validitas 

Item-Total Statistics 

 Scale Mean 

if Item 

Deleted 

Scale 

Variance if 

Item Deleted 

Corrected 

Item-Total 

Correlation 

Squared 

Multiple 

Correlation 

Cronbach's 

Alpha if Item 

Deleted 

PER 92729, 1571376067,5 -,005 . ,625 

 527605 07    

 56     

ROE 92729, 1571364168,1 ,033 . ,625 

 375674 31    

 24     

UKURAN PE 92714, 1571376794,1 -,388 . ,625 

RUSAHAAN 029019 57    

 98     

NILAI 46387, 392850352,19 1,000 . 2,206E-5 

PERUSAHA 245413 8    

      

AN 44     

      

STRUKTUR 

MODAL 

92728, 

435418 

1571362931,0 

87 

,157 . ,625 

 06     

Jumlah 46365, 392843361,11 1,000 . 2,172E-5 

 401459 9    

 03     

 Hasil uji validitas yang ditunjukkan pada tabel 1 di atas menunjukkan bahwa model 

regresi penelitian ini memiliki nilai Koreksi Item-Total Korrelation 1,000 dan Cronbach's 



 
 
 
 

 e-ISSN : 3046-9414; p-ISSN : 3046-8736, Hal 28-37 
 

Alpha jika Item Dihapus 2,172E-5. Nilai Koreksi Item-Total Korrelation untuk variabel rasio 

pendapatan harga adalah 0,005, nilai Return On Assets (ROE) adalah 0,033, dan nilai 

Cronbach's Alpha jika Item Dihapus untuk variabel rasio pendapatan harga, Return On Equity 

(ROE) dan ukuranIni menunjukkan bahwa tidak ada masalah validitas dengan model regresi, 

yang berarti tidak ada hubungan antara variabel. 

Tabel 2. Hasil Uji Reliabilitas 

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

  

 

PER 

 

 

ROE 

UKURAN 

PERUSAHA

AN 

NILAI 

PERUSAHAN 

STRUKTUR 

MODAL 

N 32 32 32 32 32 

Normal Parameter 

sa,b 

Mean 1,275 

3 

1,42724 

382 

16,7738980 

8 

46343,5575 2,3675 

Std. 

Deviat 

ion 

6,705 

37 

3,59487 

3035 

,108910166 19820,10284 ,84588 

Most Extreme 

Differenc 

es 

Absol 

ute 

,532 ,435 ,169 ,095 ,069 

Positi 

ve 

,532 ,435 ,120 ,081 ,066 

 Negat -,426 -,366 -,169 -,095 -,069 

 i ve      

Test Statistic 

Asymp. Sig. (2- tailed) 

,532 ,435 ,169 ,095 ,069 

,000c ,000c ,021c ,200c,d ,200c,d 

Hasil uji reliabilitas yang ditunjukkan dalam tabel 2 di atas menunjukkan bahwa 

model regresi penelitian ini memiliki nilai uji statistik dan Asymp. Sig. (2-tailed). Nilai uji 

statistik untuk variabel rasio laba jual adalah 0,532, return on equity (ROE) adalah 0,435, dan 

ukuran perusahaan adalah 0,169. Nilai uji statistik untuk variabel rasio laba jual adalah 0,000, 

return on equity (ROE) adalah 0,000, dan ukuran perusahaan adalah -0,021. Dengan demikian, 

ini menunjukkan bahwa model regresi mengalami masalah reliabilitas, yang berarti ada 

hubungan antar variabel. 
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Tabel 3. Model 1 Hasil Uji t 

 

Tabel 3 menunjukkan hasil uji regresi model 1 pada variabel struktur modal yang 

diproksikan dengan Price Earning Ratio (PER), yang menunjukkan nilai signifikansi sebesar 

0,716 lebih besar dari 0,05, yang menunjukkan bahwa tidak ada pengaruh signifikan antara 

DER dan nilai perusahaan. Selain itu, nilai standarized coefficient beta sebesar 582241,626 

menunjukkan nilai tertinggi. Sementara nilai signifikansi variabel Return on Equity (ROE) 

sebesar 0,699, yang lebih besar dari 0,05, menunjukkan bahwa tidak ada pengaruh signifikan 

antara ROE dan nilai perusahaan, dan nilai standarized coefficient beta sebesar -0,078, dapat 

disimpulkan bahwa ROE berpengaruh negatif dan signifikan terhadap nilai perusahaan. 

Tabel 4. Model 2 Hasil Uji t 

 

 Seperti yang ditunjukkan dalam tabel 4, hasil uji regresi model 2 pada variabel struktur 

modal yang diproksikan dengan Price Earning Ratio (PER) menunjukkan nilai signifikansi 

sebesar 0,259 yang lebih besar dari 0,05, yang menunjukkan bahwa tidak ada pengaruh 

signifikan antara DER dan nilai perusahaan. Selain itu, nilai standarized coefficient beta 
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sebesar -0,183 menunjukkan nilai negatif, sehingga dapat disimpulkan bahwa struktur modal 

memiliki dampak negatif terhadap nilai perusahaan. 

Tabel 5. Model 1 Hasil Uji F 

ANOVAa

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression 3101318062,021 4 775329515,505 2,306 ,084b 

Residual 9076612711,499 27 336170841,167   

Total 12177930773,520 31    

a. Dependent Variable: NILAI PERUSAHAAN 

b. Predictors: (Constant), STRUKTURMODAL, PER, UKURANP, ROE 

Menurut tabel 5 model 1, nilai F hitung adalah 2,306 dengan nilai sig 0,084 dan hasil 

sig yang lebih besar dari 0,05 menunjukkan bahwa PER, ROE, dan ukuran perusahaan 

berpengaruh positif secara tidak langsung. Ini menunjukkan bahwa H7 yang diajukan diterima. 

Tabel 6. Model 2 Hasil Uji F 

ANOVAa 

 

Model 

Sum of 

Squares 

 

df 

Mean 

Square 

 

F 

 

Sig. 

1 Regression 7,063 4 1,766 3,153 ,030b 

Residual 15,118 27 ,560   

Total 22,181 31    

a. Dependent Variable: STRUKTURMODAL 

b. Predictors: (Constant), NILAIPERUSAHAAN, PER, ROE, UKURANPERUSAHAAN 

Menurut tabel 6 model 2, nilai F hitung adalah 3,153, yang merupakan nilai positif 

dengan nilai sig 0,030 dan hasil sig yang lebih besar dari 0,05. Ini menunjukkan bahwa PER, 

ROE, dan ukuran perusahaan berpengaruh positif secara signifikan terhadap nilai perusahaan. 

Tabel 7. Model 1 Hasil Uji R2 

Model Summary 

 

Model 

 

R 

 

R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate 

1 ,505a ,255 ,144 18335,23924 

Tabel 7 di atas menunjukkan bahwa variabel nilai perusahaan memiliki nilai R Square 

sebesar 0,505, yang berarti bahwa variabel struktur modal, profitabilitas (ROE), dan ukuran 

perusahaan dapat menyumbang 25,5% dari nilai perusahaan. Variabel lain di luar model 

penelitian menyumbang sisa nilai. 
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Tabel 8. Model 2 Hasil Uji R2 

 

Model 

 

R 

 

R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of the Estimate 

2 ,564a ,318 ,217 ,74829 

a. Predictors: (Constant), NILAIPERUSAHAAN, PER, ROE, UKURANPERUSAHAAN 

Tabel 8 menunjukkan bahwa variabel Stuktur Modal memiliki nilai R-Square sebesar 

0,318, yang berarti bahwa ukuran perusahaan, variabel Price Earning Rasio (PER), dan Return 

On Assets (ROE) dapat menyumbang 31,8% dari nilai perusahaan. Nilai sisa berasal dari 

variabel tambahan yang tidak dimasukkan dalam model penelitian. 

 

KESIMPULAN DAN SARAN 

Kesimpulan 

Penelitian ini mencapai kesimpulan berikut berdasarkan analisis data penelitian yang 

dilakukan mengenai pengaruh Price Earning Rasio (PER), Profitabilitas, dan ukuran 

perusahaan terhadap nilai perusahaan dengan struktur modal sebagai variabel moderasi pada 

PT. Unilever Tbk dari tahun 2015 hingga 2022: 

1) Penelitian tentang pengaruh Price Earning Ratio (PER) terhadap nilai perusahaan pada 

perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia dari tahun 2015 hingga 

2022 menunjukkan bahwa PER berpengaruh secara langsung terhadap nilai perusahaan; 

dengan kata lain, semakin tinggi PER, semakin besar nilai perusahaan. Dari hasil 

penelitian ini, dapat disimpulkan bahwa PER mempengaruhi nilai PT Unilever Tbk secara 

bertahap. 

2) Hasil penelitian tentang pengaruh profitabilitas terhadap nilai perusahaan pada PT. 

Unilever Tbk, yang terdaftar di BEI dari tahun 2015 hingga 2022, menunjukkan bahwa 

profitabilitas berpengaruh terhadap nilai perusahaan secara langsung; dengan kata lain, 

nilai perusahaan meningkat seiring dengan profitabilitas. Dari hasil penelitian ini, dapat 

disimpulkan bahwa profitabilitas berpengaruh secara langsung terhadap nilai perusahaan 

pajak. 

3) Hasil penelitian tentang pengaruh ukuran perusahaan terhadap nilai perusahaan pada 

perusahaan manufaktur yang terdaftar di BEI dari tahun 2015 hingga 2022 menunjukkan 

bahwa ukuran perusahaan berpengaruh secara langsung terhadap nilai perusahaan; lebih 

besar ukuran perusahaan, lebih besar nilainya. Dari hasil penelitian ini, dapat disimpulkan 

bahwa ukuran perusahaan berpengaruh secara langsung terhadap nilai perusahaan. 
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Saran 

Secara Praktisi 

1. Terus berinovasi dalam pengembangan produk untuk memenuhi kebutuhan dan tren pasar 

yang berkembang. 

2. Melakukan ekspansi pasar ke wilayah-wilayah baru dan memperkuat posisi di pasar- pasar 

yang sudah ada. 

3. Memperhatikan isu-isu lingkungan dan sosial serta memperkuat komitmen terhadap 

keberlanjutan dengan mengurangi jejak lingkungan dan meningkatkan keterlibatan sosial. 

Secara Teoritis 

1. Menggunakan variabel ukuran perusahaan yang lebih beragam, seperti total aset, total 

penjualan, dan jumlah karyawan. Hal ini bertujuan untuk melihat pengaruh ukuran 

perusahaan dari berbagai aspek. 

2. Melakukan penelitian dengan menggunakan sampel yang lebih besar dan periode 

pengamatan yang lebih lama. Hal ini bertujuan untuk   meningkatkan tingkat generalisasi 

hasil penelitian. Menggunakan variabel struktur modal yang lebih beragam, seperti Debt to 

Equity Ratio (DER), Debt to Asset Ratio (DAR) dan Debt to Capitalization Ratio (DCR). 

Hal ini bertujuan untuk melihat pengaruh struktur modal dari berbagai aspek. 
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